
Ziel der Arbeitsgruppe „Aus- und Weiterbildung“

des biosaxony e.V. ist die Sicherung des

Fachkräftebedarfes in der Biotechnologie. D

hat

auf die Stärkung der

Wettbewerbs- und Innovationsfähigkeit der

sächsischen Unternehmen. Der Fachkräfte-

engpass ist schon heute spürbar - die demo-

graphische Entwicklung verschärft die Situation.

Die Beschäftigungszahlen im Biotechnologie-

sektor steigen seit einigen Jahren und somit auch

der Bedarf an gut ausgebildeten Laboranten,

Assistenten und Akademikern. Um den Fach-

kräftebedarf in der Biotechnologie zu decken,

müssen Schülerinnen und Schüler frühzeitig für

die Naturwissenschaften interessiert sowie

Begabte besonders gefordert . In

Unternehmen, in Berufsschulen, bei Bildungs-

dienstleistern sowie an Hochschulen und

Universitäten stehen umfangreiche Möglich-

keiten für eine Ausbildung oder ein Studium im

Bereich der Biotechnologie und angrenzenden

Wissenschaften zur Verfügung. Diese Absol-

venten werden hier in Sachsen mit einem soliden

Wissen ausgebildet, um dann in sächsischen

Unternehmen ihre Beschäftigung zu finden.

Da qualifizierte Mitarbeiter ein wichtiger Be-

standteil des Unternehmenswertes sind, ist die

Weiterbildung von Mitarbeitern ein weiteres Ar-

beitsfeld derArbeitsgemeinschaft.

Die Arbeitsgruppe will Lösungsansätze finden,

um die Entwicklung der Fachkräfte für die

Biowirtschaft in Sachsen positiv zu beeinflussen.

ie

berufliche Aus- und Weiterbildung einen

großen Einfluss

werden
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L Arbeitsgruppe „Aus- und Weiterbildung“ von biosaxony e.V.:

Sicherung des Fachkräftebedarfs in der Biotechnologie in Sachsen
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Berufs- und
Studienorientierung

è Arbeit mit Schülern in
Sachsen

- Infotag

- Praktikum

- Ferienakademie

- Begabtenförderung

Ausbildung / Studium

Berufsbilder und deren
Unterschiede in der Öffentlichkeit
aufzeigen

Durchlässigkeit zwischen den
Berufsbildern befördern

è

è

Weiterbildung

è

è

Ermittlung des
Weiterbildungsbedarfes der
Unternehmen

Erfahrungsaustausch zwischen
den Unternehmen organisieren

Vollzeit-
schulische
Ausbildung

Duale
Ausbildung

Akademische
Ausbildung

Assistent/in Laborant/ in Bachelor

Dauer:
2 Jahre

Dauer:
3,5 Jahre

Dauer:
3 Jahre

Diplom

BA

Weiterbildung – Meister


